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INDICACIONES GENERALES:

No se te olvide poner margen en tus hojas de cuaderno, fecha y folio.

Utiliza lapiceros para tus apuntes en tinta de dos colores (Azul-Negro, Azul-Rojo, Rojo-
Negro).

Las paginas de los libros para te apoyes en tus actividades estan al final del archivo.
Escribe tus apuntes con letra legible (que se entienda).

Cada uno de tus trabajos identificalos escribiendo a que numero de actividad y sesion
corresponde, asi como el titulo y subtitulo de cada una de ellas.

Las fotos de tus actividades deben ser claras y nitidas, no borrosas.

Tus actividades las debes enviar en imagenes por correo electrdnico a la direccidon en
la fecha de entrega que se te indica:

jorge.tapia.sos@mor.nuevaescuela.mx

No olvides identificar tu correo y actividades con tu nombre, grado y grupo.
No recibimos actividades por WhatsApp ni por Messenger, solo por correo electrénico.

SEGUNDA SESION PRIMER TRIMESTRE

ACTIVIDAD 2
INDICACIONES:

1. Escribe en tu cuaderno de la asignatura:
EJE TEMATICO: “Conocimiento y cuidado de si”
TEMAL: “Identidad personal y cuidado de si”
APRENDIZAJES ESPERADOS:
e Comprende los cambios fisicos y emocionales que experimenta durante la adolescencia y valora
las implicaciones personales que trae consigo el ejercicio temprano de su sexualidad.
e  Respeta la diversidad de expresiones e identidades juveniles.


mailto:jorge.tapia.sos@mor.nuevaescuela.mx

2. Dejando un espacio después del aprendizaje esperado, transcribe las fichas 1y 2 de tu libro de

texto (pagina 22 al final del archivo) y contéstalo en tu cuaderno:

En tu cuaderno escribe como subtitulo: “Sujeto de derecho y dignidad humana”

4. Entulibro, lee el texto “Soy una persona con dignidad y derechos” (pagina 23 al final del
archivo) y escribe un resumen en tu cuaderno.

5. Escribe como subtitulo: “Glosario de términos” y enseguida el significado de los siguientes
conceptos: Dignidad, Respeto, Prerrogativas, Garantias, Integridad.

6. En tu cuaderno escribe los derechos de los nifios (pdgina 24 al final del archivo)

7. Elige 3 derechos de los nifios y elabora en tu cuaderno tres carteles al tamafo de la hoja.

w

Ejemplo:
TENGO DERECHO TENGO DERECHO TENGO DERECHO
UN NOMéRE Y UNA [ UNA V|V|[NDM DIGNA., ' | UNA PROTECCION ESPECIAL PARA
NACIONALIDAD, e EE MI DESARROLLO FISICO, MENTAL
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NOMBRE VIVIENDA PROTECCION

FECHA DE ENTREGA: 01 de octubre del 2021

TERCER SESION PRIMER TRIMESTRE

ACTIVIDAD 3
INDICACIONES:

1. Entu cuaderno escribe como subtitulo “Glosario de términos” y enseguida el significado de los
siguientes conceptos: Cotidiano, Subestimar, Reciprocidad, Injusticia, Discriminacion,
Autoestima.

2. Lee el texto de tu libro en las pdaginas 26 y 27 al final del archivo e identifica ejemplos de trato
digno y trato indigno. En tu cuaderno dibuja una tabla de doble entrada y escribe los ejemplos
gue identificaste en el texto:

DIGNIDAD HUMANA

TRATO DIGNO TRATO INDIGNO
1. 1,
2 2
3. 3
4 4
5. 5




3. Detu libro de texto transcribe a tu cuaderno las tablas de la pagina 29 al final del archivo, solo
escribe 4 ideas de cada tabla (las que mas te llamen la atencidén o las que consideres que son
las mas importantes).

TRATO DIGNO
Respétate y pide respeto Respeta
1. 1.
2 2
3. 3
4 4

FECHA DE ENTREGA: 7 de octubre del 2021

CUARTA SESION PRIMER TRIMESTRE

ACTIVIDAD 4
INDICACIONES:

1. Entu cuaderno escribe como subtitulo “Integridad Humana”

2. Escribe en tu cuaderno en consiste el derecho a la vida y el derecho a la integridad personal
(pdgina 31 al final del archivo).

Escribe el significado de violencia.

4. Transcribe a tu cuaderno el esquema de la pdgina 32 (al final del archivo) de tu libro de texto.

w

FECHA DE ENTREGA: 12 de octubre del 2021

PAGINAS DEL LIBRO DE TEXTO DE FCyE 1 PARA CONSULTA Y APOYO A TUS
ACTIVIDADES
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Para em PeZar... En esta secuencia recONCCEras que eres una persona con
dignidad y derechos humanos, | e organizas con olras personas para Promover un
trata respetuoso.

cQ Sujeto de derecho y dignidad humana

Completa las siguientes fichas de trabajo. Luego realiza lo que se pide.

Ficha1

a) Me llamo:
b) Miedades:
c) Las cosas que me gusta hacer son...

d) Las personas me tratan con respeto cuando..

e) Pienso que soy una persona con dignidad porque...

Ficha 2 (no anotes tu nombre en esta ficha)

a = 3a) Losderechos que ejerzo en iacasa Y en la escuela son varios. Por gjemplo:

b) Sin embargo, considera gue algunos de los derechos que menaos se respetan en mi
casa, la escuela o la comunidad son...

c) Tanto las persanas de mi carmunidad como yo tenemas derecho a ser tratadaas con
respeto parque..,

el 2
Figura 11 En L familia
aprendemos elvalorde  « Fgemen equipos de cualro Integrantes, Utlicen 1a ficha 1 para presentarse. Recuerden
Bdigndad.  generar un clima de confianza y respeto para que tados se expresen.
« Por turnos, un representante de cada equipo, preseniara a los integrantes.
* Reaunan (as fichas 2 en una bolsa o una caja. Porturnas, ean algunas. Anoten los derechos
que s& mencionan e identifiquen cuales son los que Mmas se repiten.
« Comenten también cuales son 1as situaciones en 1as que no se respatan los derechos de
las personas. Mencionen las que mas les llarmen la atencidan,
* Lean |as siguientes preguntas y discutan @s posibles respuestas.
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+ ¢Por qué decimos que todas las personas gozamos de derechos humanos?

« 4Queé es 13 dignidad humana? ;Como se relaciona con esos derechos?

+ ;Qué debemos hacer come personas y como grupa cuando consideramos que no se
respetan esos derechos o no se les trata con respeto?

* Anoten las respuestas que consideren mas exaclas en sus cuadernos.

Soy una persona con dignidad y derechos

La dignidad de los seres humanos se basa en el reconocimiento de que todas las perso-
nas son valiosas, tienen conciencia, capacidad de razonar y de tomar libremente decisio-
nes sebre su propia vida. Por ello, merecen ser tratadas con respeto y tener 13 posibilidad
de una vida digna. Con |a dignidad humana se reconoce el valor de tedas las personas, sin
distincion alguna. Por ello es la base de los derechos humanos.

Cuando no se respeta la dignidad:

* Hay esclavitud
« Se abusa de 1as personas

* No se respetan los derechos

De manera cotidiana decimos que tenemos el derecho de ver la
television una hora al dia o de desperlar un poco mas larde los do-
mingos. Esos y ctros derechos son, en realidad, acuerdos familiares
que casi siempre se relacionan con el cumplimiento de una obliga-
cion: ves television después de hacer (a tarea, juegas si ayudas en
la limpieza del hogar.

Los derechas humanos son el conjunto de prerrogativas sustentadas
en |a dignidad humana, cuya realizacién efectiva resulta indispensa-
ble para el desarrollo integral de |3 persona. Son aquellos que tienen
todos l0s seres humanos por el hecho de serlo Y que son indispen-
sables para desarrollarse y vivir dignamente, por ©53 razon deden ser respetados sin hacer
distincion por edad, nacionalidad, sexo, ideas pollticas, capacicades, religion o cualquier otra
condicién. Nos referimos al derecho a (a libertad, a la justicia, a vivir en paz, que promueva &l
desarrollo sostenible y a participar en las decisiones que les afectan y a lener una sana ali-
mentacion, entre otros. El objetivo de los derechos humanas es procurar que todas Las per-
sonas satisfagan sus necesidades y proteger (a vida, a libertad, la igualdad, (a seguridad, la
integridad fisica, la cultura, el medioambiente, la paz y la democracia.

Debido a que son universales, es decir, para todos L0s seres humanos, existen leyes inter-
nacionales que los reconocen y protegen. Nifas, nifos y adolescentes, ademas, necesitan
derechos especiales para crecer y desarrollarse plenamente.

: U estamrcs
< aorendenca?

| Glosaio

prerrogativa. Faculta
0 derecho.

Figura 1.2 Todas Las
personas tienen derecho
a preservar su oultura,
lengua y tradiciones,
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Figwa 1.3 Los nifes y
135 nifias tenen derecho
ala salud y sus padres
son responsables de
Upvalios 3 vacunar,

.

confidencialidad,
Garantia de que la
informacidn privada
£@ LUN3 PErsona No Se
dard a conacer sin
SU-aulorzacion,

reparacién del dafio.
Pena que consiste
en la compensacion
0 incemnizacion por
parte del agresor al
afectada, con objeto
oe restablecer la
situacion original

Por ello, la ONU promulgd (a Dectaracian de los Derechos del Nifo
y 13 Convencidn sobre los Berechos del Nific. En México estos de-
rechos estan protegidos en la Canstitucion Polltica de los Estados
Unidos Mexicanos y en la Ley General de los Derechas de Ninas,
Nifios 4 Adolescentes, que establecen que 1a nifez abarca desde
cero hasta menos de doece anos y la adolescencia, desde dace anos
curmplidos a menos de dieciocho. En el esquema se incluye un lis-
tada de tus derechos,

Derecho a sobrevivir, vivir dignamente y desarrollarte

* Derecho a la vida y a la integridad personal. Nadie cebe alenta contea tuvida nl lasimarte fsica, moral
0 emocionatments.

* Interds superior de La nifiez, Al tomar una decison o elabarar una tey, los adulles | todos Los gobernantes
deten dane oriorkdad al bienestar de ninas, ninos y adolescentes.

* Las familias u & cobiemo deben respetar la dignidad de nifios, ninas y adolescentes y croporcionarles
allimentacin nutativa | suficlente; vacunas | atencldn médica; agua suficiente y imgia, Y garantizar el
derecho a la educacion, sldescanso, a s recreacion, a la cultura y &t deponte,

Derecho a [a proteccitn

* Proteccion contra situaciones gue pongan en peligro su vida o su Integridad. Maluains, sbanconn,
discriminacidn, explotacion @aooral, esclaviud, prostitucidn, ahuse sexual, fisioo y psicoldgico, entd
otras, £l gotemo y s familas deben evitar gue nifas, ninos y adalescentes particlpen en hechos de
vialencia, gue usen armas o que los delincuentes los obligusn a participar en sus Grupos.

* Proteceian de La salud, Derecho a recibir culdadeos especiaies cuando (os necesiten, sar los primeos
en abtener ayuda, recki ovientaciones sobre salud sexuat Y reproductive, prevencdn de embarazos,
Infecciones de ransmisian sexual, VIH-sidz Y adicciones, Derecho a [a alencidn médica gratulta u de
talidad odentada a 13 salud integral,

* Derecho 3 |2 comprensién y al amor de los padres y de la socledad. Tiencn derecho a wwir ea un
ambiente amaroso U seguo, en & aue Los taten bien, [os protean | los eduguen.

* Derecho aLa iguaidad y ata no discriminacién, Ninas, ninos y adoiescentas pobres, que viven o irabajan
en i3 calig, indigenas o con dscapacidad deben echir apoyos, tratamiento o cuidados especiales u
gvitar gue sean distriminados,

* Derecho a ta vida privada, a la honra y a la proteccidn de tus datos personates, £ & senicn midico, se
debe asegarar confidencialidad. Pars proteger su ntegridad y su horva, nadie puede vsar fotografias o
Ydaos en fos que apanzean ninos, Ninas ni adalescentes sin & consentimiento de sus padres,

* Derecho a 13 justicta. La ley 0l Sisterna Integral de Justica Penal para adolescentes estattece que |as
ninas y los nifos que han cometido o partcipado en un delito no serdn considerados culpables y se
dede proteger su seguiidad lisica, mental y amocional, Las sanciones deben promoner su educacion,
sy rentegracian social y familarn, asi coma La repacacion del dano.

* Se debe proteger 3 nifas, nifos y adolescentes migrantes.

Derecho a participar

* Derecno a 13 Ubre asociacion y reunién.

* Derechn 3 expresar libremente su opinidn scbre cusstiones que tes Interesan y alectan, y 3 sarticipar
en las decisiones que se laman en La familis, ia escusts, la comunidad y olres espacios.

* Oemcho a recibie Informacidn sotve sus deechos, sobre 1o que pasa en Maxco  en el mundg, asl
como spbee lns asuntes que les afectan o interesan

* Derechn 3 ser consultados sclre Los asuntos que es afettan Elgobiemno debe escucharlos saramente
¢ Inormarles cOMo CoNSIIRrannn sus opinionges.

* Derecho a ser escuchados cuando han sido victimas de violencia o de un delto. de acoso escolar, de
bush Seeual 0 do maltrato por pane de los familiaras, maesiros o cualquiey olra pe:ssens aduita,

* Derecho a la Uibertad de pensamiento, expresién y conclencla.




Secuencia didactica ! Sesion 2

cotidiane. Que ocurre
0 e repie lados
los dias.

subestimar. Dar a una
persona un valor o
importancia menor
gel gue tiene.

Figura LS El derecho

al busn trato &s tan
MpOrante que en varos
palses Ins goternos
impuisan campanss
para promoverls, como
en esta, de Chile.

Derecho al buen trato

Tu famiia y las autoridades del gobierno tienen (a obligacion de proteger a nifas, Ninos y
adolescentes de cualquier forma de maltrato, abusa y riesgo. Ademas, deben asegurar que
se respeten los derechos humanos en la casa, en la escuela U en el pais. Esto es el derecho
al buen trato y estas son algunas de sus caracteristicas.

Ambiente de proteccion. Cuando hay buen tratp, (e sientes segurg, las demas persanas na
te ponen en ridiculo, los adultos no te regafian en pablico, hay colaboracion, apoyo mutuo
I s& evita ta violencia,

Participacian. Puedes expresar tu opinidn, los adultos escuchan con respeto y atencién la
que tienes gue decir, tus propuestas son tomadas en cuenta y participas en la toma de las
decisiones gue te afectan,

Comunicacidn y confianza. Existen personas adultas con ias que puedes hablar con con-
fianza, hay un ambiente de didlogo:

Disciplina positiva. Las normas son claras para todos, se aplican de manera Justa y cuan-
do alguien na las respeta, se habla del asunte con suavidad y con firmeza: se pide que se
reconozca la falta, se explica cual es el compartamiento esperade y se confia en que ninos,
nifas y adalescentes tendran |a capacidad y el compromiso para respetar las normas y a
135 personas, Las sanciones buscan reparas el dano y educar; ne Son castigos, sing conse-
cuencias de los actos.

Valores, En un ambiente de buen trato, mediante el ejemple y con 1as experiencias dizras
aprendes a aplicar en |3 cotidianidad valores como el respeto, 13 colaboracion, 13 respon-
sabilidad, la honestidad, \a justicia, |a solidaridad, |a reciprocidad y la lealtad, entre otros, Te
tratan como una persona que vale Y te ensenan a tratar asi a los demas.

En 13 escuels, atemas de (o anteror, te laman por tu nombie, no
por numera ni por un apoado; los Maestres reconocen tus avances
Y tus buenas acciones, na te subestiman y te ayudan a sacar 1o
mejor de ti.

En la familla, ademds de todoe lo anterior, se expresan los senti-
mientos Y las emeciones de manera constructiva. EL amor se ma-
nifiesta con abrazos, palabras carifiosas y ternura. Les adultos son
respensables y su autoridad es justa; hay nommas y limites claros.

Lo contrasio at buen trato es, por supuesto, el maltrato: golpes, hu-
millaciones, violencia, grosenas, abusas, gue toquen tu cuerpo sin
w consentimiento u de una forma que te haga sentir incdmodo,
que e obliguen 3 escuchar conversaciones con conienido sexual
a hacer algo prahibido, que te parece incorecto o que te hace sen-
tir humillado.

T0, como todos los seres humanos, tienes derecho a disfrutar de una vida plena en condi-
ciones acorces a tu dignidad y que garanticen tu desarrollo integral, ;Cdmo te gusta quete
traten? Camo tratas a las demas personas?
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La regla de oro: trata a las demas personas
como quieres que te traten

Lee lo que me sucedid y comenta con un companero como te sentirias si te ocurriera a ti.

El otro diz me tropece y todos se rieron de mi. Eso me motestd, pero de inmeciato recor-
de cuando yo me rel de alguien que le pasd lo misma, Cas! slempre parece chistoso ver
caer a alguien, pero antes de relr pensemos un poca: siyo fuera esa persona, Jme gusta-
ria que se burlaran de mi? Claro que no! Entonces, spor qué yo si lo hago? Puede haber
muchas razones, pero 1a verdad es que si no ayude o me burlo de alguien que esta su-
friendo, que estd pasanda un mal momento o que asta en riesgo, es que No Me pregcupa
@s3 persona, no comprendo 1o que le estd sucediendo ni respeta su dignidad.

Ya sabemos que todas 1as personas tienen dignidad, ahora aprenceremos 4 pedir un trato
digno y a respetar a los demas, La reqla de oro: trata a (as demds persenas como quieres
que te traren, es la clave para lograrlo y se relaciona con (@ reciprocidad, El primer paso
serd justamenie identificar cdmo quieres que te traten y posteriormente analizar en qué
medida das y recibes un 7ato digno. EsLo significa lratar a (a8 personas como Iquales, con
respeta | justicia, considerando su valor comae seres humanas, respetando sus derechos,
su honor y su integridad. En eltrato digno se evita cualquier forma de vioiencia.

En equipo, a partir de lo leido, elaboren su “Semaforo de la dignidad®,

* Reflaxionen sobre situacienes en las que sientan que son tratados con dignidad y ciras
en las que reciben un trato indigna en la familia, en la escuela y en el lugar donde viven.

« Fijense en los gjemplos. Redacten enunciados similares y andtenlos en el seméforo de
|3 pagina siguienie.

Ejemplos de trato digne o indigno

; Me tratan con carno
' Se burlan de miy me ponen apodos
Confian en mi
, Respetan mis ideas U opiniones
| Me castigan injustamente
' Nadie me apoya cuando lo necesito
; Participo en las decisionas gue me afectan
‘ Me discriminan 0 me molestan
Si me acusan de algo me puedo cefender
' Respetan mi forma de ser
' Me mienten o me ocultan 1o que pasa

E Me hablan soio por interés

Luego, dibuja en tu cuaderno cuatro semaforos y anota en cada uno lo siguiente:

« Semaloro 1. Como te tratan en tu familia.

« Semaforo 2: Como (e tratan en 3 escuels.

« Semalorn 3: Como te tratan en el lugar conde vives.

« Semalfero 4: Piensa en una persona con 13 que no te llevas muy bien y escribe como (3
tratas. Se hanesto contigo para qua puedas recanocer lo gue debes mejarar.

o

reciprocidad.
Correspender ato
Que al@ persona
hace por ti, devolver
mutuamente el buen
tratg, elrespatoy el
3poyo,

injusticia. Acto de no
dar a cada uno 1o que
le corresponde,

discriminar, Dar un
trate desigual a 1as
personas por su color
da peel, sus ldeas, su
condicion social u
olros motives,

Figura 1.6 Tu dignidad se
forialece cuando acidas
con honestidad, con
tealtag, con recprcidad,
u respetas iz dignidad de
1S demas pensonas.



I - B
En equipo lean estas ideas para pedir respeto y respetar.

« Foralece W autoestima. (Que tanto te l
fespeias? JAlgunas veces sientes que

* Recuerda que todos somos distintos.
Td también eres diferente y todas me-

o

mereces maltrato? Recuerda que todas

recemos respeto, Cuando ne te guste

las personas somos iguales en digni- |3 apariencia, la forma de hablar de una autoestima,
dad u nadie merece desprecio. persona o \o que dice, evita burlarte o Valaracion posiliva
« Es buena 2 autocritica, pero evita ser hacer comentarios hirientes. de uno Mismo.
hiriente contigo mismo Y usa< exprasio- | | = No significa no. Cuando 13 otra persana 3
nes con (as que te faltes al respeto o te diga “No quiero’, "No me gusta®, "No lo devaluar. Bajor el
devalles. hagas®, respeta su decision. No es no. va(;or de aiguien
« Cuando te falten al respeto, solicita de | | + Séempatico, comprende o que sienten ° 223190
manera directa que no o vuelvan a ha- las demdas personas, Si la otra persona expresion corporal,
cer, sin gritar, sin insultar y sin permitic no se rie, N0 es unjuego, e5abusa. Deja |4 pia decimes
gue te sigan maltratando: “Salo ama- de abusar. con L3 posicion
me Anibal. Ese es mi nombre”, « Sé aulocritico. Observa Lo que haces, o o el movimiento del
« Ante el trato Injuste, pide Justicia: *Cree que dices y la manesa coma {e compor- cuerpo o de alguna
que mi hermano Yy yo debemos tener tas con Ios demds. Cambia W compor- de sus partes.

ias mismas responsabilidades”.

« Acompana tus palabras con |3 expre-
sién corporal. Par ejemplo, si alguien te
taca de una forma que no le gusta, di
enérgicamente: “Ne me togues, deten-
1e", 4 al misma termpo da un paso alras.

« Cuando no te escuchen, no te den la pa-
[abra o no consideren tus propuestas, in-
siste. Tienes derecho a participar en los
asuntos gue e interesan y Le afectan,

« Notemas pedir ayuda si 35 faltas de res-
peto, 1as burlas o los abuses continuan,

tamiento si na es respatuoso.

« Asume la responsabilidad por lo que di-
ces y haces.

+ Direce disculpas sinceras cuando has
tratado a alguien de manera indigna o
injusta. En cuanto reconozcas que has
faltado al respeto 3 algulen, pide que
te disculpe y menciena claramente |3
conducta par la que pides perddn. De
preferencia hazio en persana (no por
tetéfono ni por mensale), Lo mas pronto
posible, en prvado y con calma.

Tienes derecho a que te protejan tus fa- | | + Pidepermiso, di "porfavor’, da las graciasy
miliargs, maestros U otras personas. ten consideracian de las demas personas,
« Evita responder cen violencla o con| |+ Siempre piensa: JMe guslaria que me
oiras formas de falta de respeta. trataran como yo estey tratando a esta

personar

Muestra |3 lista a alglin adulto de tu familia. Comenten cémo pueden aplicar estas ideas.

« ¢0ué dificultades podrian presentarse cuando piden respeto, trato justo y digna? oY
cuando deban respetar a s demas personas? ¢(Como pueden superarlas y ser recigro-
C0S en ambos Casos?

« Comenten qué es para ustedes el trata Justa y el injusto.

* Revisen su definicion de dignidad elaborada en la primera sesian. Ennguézcanla a partic
de lo que han aprendido.

« A panllr de estas ideas, propongan acCiones para promover un Wato respelosn y jus-
to, considerando 13 dignidad, los derechos humanes y valores como a honestidad y [a
reciprocidad.
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Derecho a la vida m

= Madie debe ser privado de la vida

+ Sa prohibe la pena de muerte convicciones.

* Derecho a vivir en un ambiente libre de contaminacion Creencias o ideas

= Derecho a la proteccion de la salud fuertemnente
arraigadas.

Derecho a la integridad personal

* Nadie debe ser sometido a trturas ni a penas o tratos crueles, inhumanos ¢ degra-
dantes ni a situaciones gue afecten su integridad fisica, moral, psiguica o sexual

= Integridad fisica. Derecha a no recibir agresiones que puedan afectar su cuerpe, ya
sea destruyéndola o causandole dolor fisico o dafo a 3 salud

* Integridad moral. Minguna persona debe ser obligada a achuar en conbra de sus va-
lores | sus convicciones

* Integridad psiquica. Derecha a conservar el buen estado mental, por ello s debe
proteger de situaciones de rliesgo cornd el abusa de drogas

* Integridad sexual. Madie puede tocar el cuerpo de atra persona sin el consentimiento
de esta ni obligarla a tener relaciones sexuales de ningdn tipo

La violencia es una de las condiciones que atenta conira los derechos humanos y afec-
ta las posibilidades para el desarmollo pleno porque provoca suffimiento, miedo, injusticia,
spntimianto de insequridad y desconfianza.

La Organizacién Mundial de la Salud {OMS}) define la violencla como el uso Intencional
de la fuerza fisica | amenazas contra und mismo, otra persona, Un grupa o una comunidad.
Estos actos violentos tienen a intencidn de dominar, controlar u obligar a una persona aun
grupo a hacer algo contrario 2 su voluntad, a sus valores o intereses; lastimar fisica, emo-
clonal o sociaimente; o lesionas su integridad, dignidad y derecho 2 lavida, 2 la salud, a la
libartad o a la propiedad, entre atros, La OMS identifica tres tipos de violencia, los cuales
pueden expresarse de manera verbal, psicologica, fisica, sexual o privativa.

Cuando unag o varios de es10s tipos de violencia ocurre dentro de una escuela, en sus inme-
diaciones 0 en las redes sociales en las que se relacionan 1os estudiantes, se trata de vie-
lencia escolar. Observa en la pagina siguiente el esquema acerca de ios tipos de violencia.

Samos creativos

La nowvela Los juegas del hombre de Suzanne Colling, relata un rmunda en el gue la gente
vive en pobreza extrema, Y sin derechos. Un grooo privileglado Los somete W, para evitar [a
retelidn, cada ano los obliga a erwiar 3 un adolescente, hombre o majer, para que participe
en los Uamados Juegos del hambre, en (o8 que deben matar para sobrevivie. En esta historia
=& afecta la integridad fisica de los participantes porque muchos pierden 1a vida; la moral
parque san oiligados a matad y laintegridad psiquica porgue el mieda 3 mornir o3 asesing oS
afecta. La histonia parmite ver que el ser humana no puede vivir plenarmente sin valores U sin
dignidad, por eso lucha por lograr su respeto. ST gue opinas?




Secuencia didactica !

Naturaleza de la violencia
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Malalz, una chica pakistani que luchd per el derecho a 2 educacion y a 1a igualdad en-
tre mujeres y hombres, fue victima de violencia colectiva. Esia se ejercld de manera fsica
cuando unos hombees det grupa taliban le dispararon en L2 cara para matarla, debidao a que
denuncio (0s abusos e injusticias que se vivian en su pais. Aylan y sus hermanas murieron
porque su familia tuvo que salir de su pais en busca de un lugar donde pudieran sobrevivir
a la guerra y lograr una vida digna. Ni ellos ni miles de personas (o han logrado, Lo que nos
recuerda que detras del atentaco de Malala y de [a tragedia del nino Ayian hay mucha mas
vialencia de lo que parece.,

En es1os Cos casos se puede comprender que el debilltarniento de los vatores, el lipo de
gobiemna, 1a ferma como se organiza una socledad o (as decisiones econdmicas que un
pais toma pueden generar violencia. Aunque no naya en 1as calles unas personas goi-
peando a otras, esta existe cuando hay discriminacion, desigualdad, pobreza y se vive
con miedo; cuando algunos arupos sociales no pueden giescer sus derechos y liberta-
des, ni satisfacer sus necesidades basicas; cuando existen leyes Injustas, un acceso des-
igual a la justicia, impunidad, t«afico de armas y de drogas, o se aplican castigos crueles
2 inhumanos.



